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SIPROCFC-MG SE REUNE COM SINDICATOS DE TRABALHADORES PARA ."u'EGOC.I'ACEO COLETIVA

ersar sobre a CCT 20 6. Com o sindicato de Pouso Alegre & Regido, as
5 conversas ainda estdo no infcio.

O Siprocfc-MG se reuniu, nesta semana, com os si o5 d sbalhadores para c
conversas estio bastante avangadas, mas ainda ndo foi finalizada. 0 Seame,

Leia mais [+]

PRO TRANSITO

PRIMEIRA EDICAO COM NOVO FORMATO J4 ESTA EM CIRCULACAD

Transito, Informativo impresso do Siprocfc-MG. Com um pi
F -MG, a publicacdo prima por uma cobertura séria e abrangente, com
wemplares em seus CFCs! Casc ebam, selicitem através do e-mail comunicacac@siprocfcmg.org.br

Leia mais [+]

SOFTWARE DE GESTAO

EMA DE GESTAO E ASSINADO ENTRE EMPRESA DE SOFTWARE E SIPROCFC-MG

CONTRATO PARA 515

0om a empresa Assungao Software, gue fornecerd licenga do software de gestdo administrativa,

ontrato G
& Minas Gerais.

Leia mais [+]

PROMOCAO

NAS GERAIS

FIAT LANCA PROMOGAO PARA CFCS DE M

Os essionaria da FIAT, o novo Palio Attractive, completo, 4 portas, 2015, em até 24 parcelas. Confiral

Cs associados ao Siprocfc-MG podem adquirir, em gualguer co

NA FIAT VOCE SAl INOVO PALICO ATTRACTIVE COMPLETO
DE CARRO ZERO 1.0 4 PORTAS 2015

E PARCELA 4
ek  PAGANENTO g'
TAXAS DE 0,99% A/M 5 <
— O
({Fr)

APROVEITE

Leia mais [#]

ACIDENTES DE TRANSITO

bilhdes
al guranca
Nacional dos

materia publicada no si
com mortes, e RS 5,4 bilh

Informativo eletrénico do Siprocfc-MG
Um resumo das noticias mais importantes publicadas, na Gltima semana, no site do Siprocfe-MG www.siprocfomg.org.br
Acesse diariamente o site e tenha acesso a outras noticias também!

Contato: comunicacao@siprocfemg.org.br ou jornalismo@siprocfemg.org.br

Sindicato dos Proprietdrios de Centros de Formacdo de Condutores do Estado de Minas Gerais — Siprocfc-MG

Missdo: defesa e a representogdo legal da categoria profissional dos propristdrios de Centro de Formagdo de Condutores de Minas Gerais, assim como a
busca constante do modernizacdo administrativa e pedogégica das empresas do segmento.






